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1. Presentation av skolan och fOorutsattningarna
for arbetet

Christian 4:s Gymnasium erbjuder Estetiska programmet,
Medieprogrammet, Samhaéllsvetenskapsprogrammet, Individuella
programmet (1V) samt en stodenhet for elever med ett neuropsykiatriskt
funktionshinder (ISPEC).

Under 1a 0708 arbetade vi fram ett nytt specialutformat program, musik
och ljudproduktion, inom det Estetiska programmet med start 1a 0809.
Det var ett stort intresse fran eleverna i a4k 9 att valja det
specialutformade programmet. Vi tar in 16 elever och vi hade séker
kunnat Oka intaget till 30 elever om vi hade haft fler anpassade lokaler till
utbildningen.

Nar det géller s6kande till det Samhaéllsvetenskapliga programmet och det
Estetiska programmets inriktning teater var intresset inte lika stort. Vi
valde darfor att gora en grupp med tva klasser med 15 teaterelever och
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15 samhallsprogramselever. Eleverna samlaser gemensamma kurser. Vi
anser att det ar av storsta vikt att vi kan ha kvar inriktning teater och
samhallsvetenskapsprogrammet pa var skola.

Antalet sbkande till det Estetiska programmets specialutformade program
teater och film var fa, 1a 0708 och vi valde darfor att lagga ner
utbildningen. De elever som gar i ak2 och ak 3 far naturligtvis slutfora sin
utbildning.

Den positiva andan vid skolan har inneburit att fler elever med sarskilda
behov soker sig till C4 Gymnasiet, da de blir val mottagna och vi erbjuder
inriktningar och aktiviteter som anpassas efter individerna.

Undervisningen inom ISPEC riktar sig till normalbegavade elever, 16-19
ar, med ett diagnostiserat neuropsykiatriskt funktionshinder ex. Damp,
ADHD, Aspergers syndrom och kan darfor behéva fa sin undervisning (helt
eller delvis) i en mindre grupp. De 40 elever som idag ar inskrivna gar
dels pa nationellt program (27 elever), dels inskrivna pa individuella
programmet (13 elever) och far stod med att lasa upp sina
grundskolebetyg hos oss. Elevantalet pa programmen har ¢kat med stod
fran I-spec. Vi har flera elever pa ISPEC an nagonsin tidigare. Detta lasar
har vi 27 elever mot 15 elever 1a 0607.

P& programmen ar aven elever fran Riksgymnasiet integrerade. Vi har
elever som ar antagna pa alla gymnasieskolorna i kommunen forutom en.
Det innebar att vi har samarbete och kontakter med alla dessa
gymnasieskolor. Verksamheten finns sedan HT-03 i Kristianstads kommun
och har sin bas i centrala Kristianstad. | skrivande stund har vi minst 10
elever med diagnos som star i k6 for att komma in pa ISPEC.

Som stdd for larare och elever finns ett elevvardsteam, dar de enskilda
befattningshavarna aven har egna ansvarsomraden.

For de nationella programmen och det individuella programmet bestar
elevvardteamet av tre specialpedagoger, en speciallarare, 2,5 kuratorer,
tre studie- och yrkesvagledare, samt en skolskoterska.

Skolan hade sammanlagt 728 elever 2008 varav 485 kvinnor och 243
man.

Lararkaren bestod av 65,5 arsarbetare varav samtliga utom tva har
pedagogisk hogskoleutbildning. En bibliotekarie 1.0 och 0,25
biblioteksassistent arbetar pa skolans bibliotek.

Pa skolans expedition arbetar en elevregistrator, en ekonomiassistent och
en personalredogérare. Skolan har ocksa en vaktmastare och 3,25
lokalvardare.

Ledningsresursen for Christian 4:s Gymnasium ar from 14.0809 tre
rektorer pa heltid, del av omrade 8:s administrativa chef och skolchef.
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Personalen ar organiserad i arbets- och amneslag. Arbetslagen har
samordnare som koordinerar lagets arbete och planering. | vissa fall
sammanfaller uppdraget som d&mnes- och arbetslagssamordnare, och i
andra ar de atskilda och da har amnesutvecklaren ekonomiansvar.

Skolan ar geografiskt utspridd med lokaler i nio olika byggnader; A, B, C -
husen, M - huset, Teatern, Soder Torg, Centralskolans D - hus,
Idrottshallen, LA - huset. HOsten - 08 flyttade Estetiska programmets
inriktning Bild och form tillbaka till D - huset, men nu till nyrenoverade
och ombyggda lokaler som ar anpassade till inriktningen. Christian 4:s
Gymnasium har en kultur- och medieprofil utifran de nationella program
som praglar verksamheten.

Samarbete sker med kulturforvaltningen, medier i naromradet,
Musikhogskolan i Malmd, Musik i Syd, Hogskolan i Kristianstad, samt med
gymnasieskolor i Skane. Samverkan sker ocksa med foretagare i och
utanfor kommunen samt med de dvriga gymnasieskolorna i kommunen.

Ett annat samarbete som ar en forutsattning for verksamheten ar
foraldraradet.

Regelbundna traffar med foraldraradet har genomforts. Foraldraradet ar
remissinstans for kvalitetsredovisning, likabehandlingsplan och
antidrogarbete och bestar av foraldrar till elever fran alla arskurser. Vi ar
stolta Over att ha ett foraldrarad samtidigt som det ska erkannas att det
ar svart ibland att engagera foraldrar till gymnasieelever. D& vi bara ser
fordelar for skolan med denna typ av samarbete kommer vi dock inte att
fortrottas, utan fortsétta att arbeta for att aven framover involvera
foraldrarna i skolans arbete, och detta lasaret noterar vi gladjande att vi
har haft ett aktivt och val fungerande foraldrarad.

Nyckeltal per den 15 oktober
Christian 4:s Gymnasium inkl 1V
programmet

Antal larare per 100 elever

8,98

Antal larare ( rsarbetare) med
pedagogisk hégskoleutbildning 62,5
Antal elever per specialpedagog ( alla
som arbetar som specialpedagoger

aven obehdriga) 104,4

Genomsnittligt meritvarde for

eleverna vid borjan av ak 1 217
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2. Underlag och rutiner for att ta fram
kvalitetsredovisningen

Under héstterminen gors en elevenkéat, en uppfdljning av
befattningshavare med eget ansvarsomrade, samt djupintervjuer med
vissa elever, larare och foraldrar. En kontinuerlig utvardering av
verksamheten sker ocksd i dialog med elevrad, skolkonferens och
foraldrarad. Under sista veckan av varterminen ska alla larare gora en
kursutvardering tillsammans med varje klass. Alla ak 2 elever besvarar
varje ar kommunens elevenkat. De nationella proven i svenska, engelska
samt matematik och moderna sprak redovisas ocksa under varterminen.
Under hostterminen besvarar ocksa eleverna en trivselenkat, samt en
drogvaneundersokning. Resultaten redovisas och foljs upp kontinuerligt.

Inféor kommunens kvalitetsredovisning lamnar alla arbetslag och enskilda
befattningshavare med eget ansvar, i december sina
kvalitetsredovisningar som underlag till denna sammanfattande
redovisning. De enskilda kvalitetsredovisningarna bifogas denna, nar den
redovisas for personalen. En kommunal medarbetarenkéat gors
regelbundet vartannat ar med all personal.

3. Atgarder enligt foregdende
kvalitetsredovisning och mal for den aktuella
tidsperioden

Mal: Att fortydliga for eleverna vilka kurser som ar valbara och vilka som
ar individuella.
Utfall:

e Rektorer och studie- och yrkesvagledare har gett tydligare information
till eleverna om vilka kurser som ar valbara och vilka som &r
individuella pa foraldramoten, i klasserna och vid enskilda samtal om
studieplanen.

e Malet med att utbilda lararna pa arbetslags tid av studie och
yrkesvalslarare och rektor har i viss utstrackning genomforts. Amnesvis
har lararna dock varit med i planeringen av de valbara och individuella
kurserna infor 1a 09/10.

Mal: Att sakerstalla att de lokala kurserna och betygskriterierna ar
forenliga med gallande regler
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Utfall:

e Revision av de lokala kurserna och betygskriterierna ar genomford.

Mal: Att gora likabehandlingsplanen kand hos alla elever, all personal och
foraldrar.
Utfall:

e Vi har informerat p& konferenser for personal och foraldrar, men den ar
annu inte kdnd hos alla elever.

e Svarigheter att fa tid till att informera pa arbetslagsmoéten dar eleverna
ar narvarande.

e En ny planering ar gjord for 09. Ny utvardering i dec 09.

MAal: Att sakerstalla att alla elever som ar i behov av svenska som
andraspraksundervisning ocksa erbjuds detta.
Utfall:

e Vi erbjod alla 8k 1 elever med annat modersmal an svenska att lasa
svenska som andra sprak. Det var endast tre elever som 6nskade lasa
kursen 1a 0809.

e Eleverna intervjuades av en larare som hade som uppdrag att sarskilt
arbeta med att kartlagga vilka elever som onskar lasa svenska som
andra sprak. Lararen gick aven runt i klasserna och pratade med
eleverna for att informera eleverna om det fordelaktiga med att lasaa
kursen. Resultatet ar att det ar 1 elev i ak 1 som laser kursen.

e Larare med ratt kompetens undervisar pa kursen.

e Utvarderingen visade: att vi har ett fatal elever pa skolan som vill lasa
kursen. Ur ett ekonomiskt perspektiv behover vi darfor infor nasta lasar
samordna schemat med en skola i narheten exempelvis
Sdderportgymnasiet.

e Att pa nagot satt testa eleverna i svenska i samband med att de borjar
i ak 1.

Mal: Att se 6ver mentorsorganisationen och rutinerna for
utvecklingssamtalen
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Utfall:

e Arbetet med att ta fram nya dokument for uppféljning av
utvecklingssamtalen kommer att fortsatta under varen 09, for att tas i
bruk ht 09.

e Mentorsorganisationen kommer att revideras, Den nuvarande
organisationen med klassinformatdrer och mentorer ar inte den
optimala. Elever och vardnadshavare har svart att sarskilja vem som
gor vad.

e Arbetet med en ny mentorsorganisation fortsatter under varen 09, for
att tas i bruk ht 09.

Mal: Att erbjuda fler grundskolekurser pa IV
Utfall:

e En utokning med en specialpedagog pa 100 % har gett extra stod till
f.d. sarskoleelever. Vilket har resulterat i ndjdare elever och personal
och fler behoriga elever till de nationella programmen.

e Elevernas mojlighet att lasa kurser pa andra gymnasieskolor har okat.

Mal overforda fran 2007

Mal: Okning av andelen elever med slutbetyg
Utfall:
e Utvéarderas vt 2010

Mal: Okning av andelen elever med G i matematik
Utfall:
e Utvarderas vt 2010

Mal:Sakring av antalet sbkande genom programutveckling och
marknadsforing
Utfall:
e Nytt specialutformad inriktning fér musik och ljudproduktion inom det
Estetiska programmet har startats.
Detta kommer att utvarderas narmre vt 2010
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4. Arbetet i verksamheten utifran prioriterade mal

4.1. Normer och varden

Mal: Att oka narvaron i skolan och gora skolan till en trygg och god
arbetsplats for elever och personal.

Ett fokus omrade har varit att battre folja upp elevernas narvaro. | vart
datorbaserade franvarorapporteringssystem Skola 24 skriver varje larare
in elevernas franvaro. Efter vissa inkorningsproblem fungerar rutinerna
battre. Eleverna arbetar ocksd med narvarobarometern i
matematikundervisningen. Hitintills kan personalen se en minskad
franvaro, som forhoppningsvis beror pa att franvaron ar i fokus.
Fortfarande aterstar en del arbete.

Under varen och hosten har en studie - och yrkesvagledare haft som
sarskilt uppdrag att félja upp narvaron och ta direkt kontakt med
mentorerna som i sin tur kontaktar eleverna som har stor franvaro. | de
fall eleven inte ar myndig har vardnadshavare kontaktats. Dar sa behdovts
har rektor kallat till EVK. CSN meddelas alltid i forekommande fall.

P& IV har man infort en narvarobarometer, som grafiskt visar franvaron
dag for dag for bade elever och personalen.

Utan att nagon egentlig utvardering gjorts kan man se ett positivt resultat
av dessa direkta atgarder.

Delmal 1.

Att gora likabehandlingsplanen kand hos alla elever, all personal och
foraldrar

Bakgrund: Att likabehandlingsplanen skall vara ett levande dokument.
Processen: Arbetet i likabehandlingsplansgruppen har gjorts i samarbete
med alla berérda. (se planens sista sida punkt 5)

Utvarderingsmetod: Utvardering av malomraden inom
likabehandlingsplanen har utforts av Likabehandlingsgruppen, enkéter till
eleverna och personalen. Enké&terna har sammanstéllts, bearbetats och
analyserats.

Resultat: For Skolstartslagret och introduktionsperioden finns det nu en
god organisation med tydliga malsattningar och forutsattningar for lagrets
genomfdrande.

Vardera: De delar av likabehandlingsplanen som beror

introduktionsperioden ar nu val kanda av personal och elever. Ovriga
delar maste det arbetas mer med for att gora kanda.

2009-02-25 9

Postadress Besdksadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro Org. nr
Ostra Boulevarden 13 Ostra Boulevarden 13 044-13 60 70 vx 044-10 23 42 657-9536 104 74-5 11-21 20 00-0951
291 53 KRISTIANSTAD



Analysera:

Likabehandlingsplan har reviderats och gjorts kand pa konferenser och
foraldrarad. Implementeringen av likabehandlingsplanen har under 2008
inte genomforts pa det satt som vi hade planerat. Vi kommer darfor att
fortsatta att sprida kunskap om likabehandlingsplanen och hur den skall
nyttjas. Utvardering av likabehandlingsplanen gjordes i dec 08. se punkt
5.

Delmal 2
Att minska elevernas alkohol och drogmissbruk

Bakgrund: Narvarofrekvensen minskar med dkade drogproblem.

e Processen: Christian 4:s Gymnasium har under tva ar deltagit i ett
statligt finansierat Alkoholprojektet och som en del av det har fem
larare utbildats i SET - social och emotionell traning. Dessa
undervisade i Livskunskap i tva ak 1 klasser under la 0708. "Piloterna”
har internutbildat nagra i personalen inom vissa delar av SET
utbildningen. 50 personer, larare och elevvardsarbetslaget (EVT) och
rektorer har deltagit i utbildningen "Classroom Management” -
ledarskap och forhallningssatt i klassrummet och Livskunskap - SET.
Skolledare och larare har fatt utbildning av larare och psykoterapeut
Birgitta Kimber i bl.a. kvalificerad beddomning och analys av enskilda
elever situation i klassrummet och detta arbete fortsatter i &mnes och
arbetslagen.

Utvarderingsmetod: Utvarderingar sker i samband med lararnas
utbildningar. Uppfdljningar sker ocksa i samband med
personalkonferenser.

Resultat: Bada utbildningarna har gett lararna nya verktyg i det metodisk
- didaktiskt arbetet och nya pedagogiska diskussioner har initierats av de
som har gatt kurserna.

Vardera: Separat utvardering kommer att goras av projektledaren under
vt 2009

Analysera: Vi kommer att fortsatta med utbildning i ledarskap och

forhallningssatt i klassrummet och Livskunskap. Samtliga larare skall
genomféra nagon av utbildningarna under ar 2009.
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4.2. Kunskaper
Mal : Att kvalitetssakra vara utbildningar

Bakgrund: Utbildningen skall bedrivas med god kvalitet utifran de mal
och kriterier som finns for resp. kurs och utifran varje elevers olika behov
och forutsattningar.

Processen: Amneslagen har arbetat med att fordjupa sig i kursplaner och
betygskriterier och i matematik och engelska ar handlingsplaner under
utarbetande.

Diskussion om bedomning for larande pagar i arbetslagen.
Specialpedagogerna har genomfort pedagogisk konferens med
lararpersonal utifran skolverkets allmanna rad och anvisningar om
atgardsprogram och stod

Arbetet med atgardsprogram har utvecklats.

Specialpedagogerna arbetar med handledning av larare.
Specialpedagogerna ger stod i samverkan med amneslarare och har fasta
tider for laxhjalp. I matematik sker laxhjéalp i samverkan med
matematiklarare.

Pa grund av det 0kade antalet elever pa ISPEC och 6vriga elever i behov
av sarskilt stod har antalet larartimmar for stod utokats.

Utvarderingsmetod: Arbetslagen, arbetsgruppen for betyg och bedémning samt
specialpedagogerna har utvarderat i resp. grupps kvalitetsredovisning.

Lararna har svarat pd en enkat. Betygskonferenser har genomforts tva
ganger under lasaret.

Resultat: Samtliga lararlag utvecklar sina didaktiska metoder och utvecklar nya
beddmningssatt. Lararna ar inne i en process och en positiv utveckling ager rum.
Med stor entusiasm fortsatter vi detta inspirerande arbete.

De 6kade resurserna for stod har gett gott resultat, gor ett inkluderande arbetssatt
mojligt och ger battre studieresultat och motivation hos malgruppen.

Vardera: Arbetet med att utveckla inkluderande arbetssatt for elever i
behov av stod ar framgangsrikt. Allt fler larare ser att det ar maijligt att
inom klassens ram i samverkan med specialpedagoger forma en
undervisning som moter olika behov.

Analysera: Detta arbete ar borjan pa en langsiktig forandring. Resultatet
hittills ar positivt och vi kommer att fortsatta avsatta resurser for
kvalitetsarbete och for kontinuerlig uppféljning av arbetslagens
utvecklingsarbete.
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4.3. Elevernas ansvar och inflytande

Mal: Att ge mer stdd till Elevradet och forbattra deras organisation och
arbete.

Detta omrade har inte varit ett av vara hdgst prioriterade arbetsomrade
under 2008.

Bakgrund: Vi har under flera ar tidigare haft detta omrade som
fokusomrade.

Processen: se nedan under Analysera
Utvarderingsmetod: Enkater till eleverna

Resultat: Ett stérre engagemang hos eleverna och ett narmare
samarbete med vardnadshavarna.

Vardera: Ej prioriterat

Analysera: Det vi kan se ar att det kravs ett kontinuerligt arbete med
skolans personal, elev och vardnadshavare, for att elevradets arbete skall
forbattras. Under nagot ar har elevradet arbetat pa egen hand, detta har
inte gett nagot gott resultat. Vi har ocksa tidigare ar haft lokala kurser i
elevdemokrati, dessa har vi tagit bort da de inte godkanns av Skolverket.
Vi har under aret gett en larare i uppdrag att arbeta sarskilt med
elevradet. Utvarderas i juni 09.

Elevradet har fram for allt under hosten 08 varit aktivt och engagerade i
skolans aktiviteter. Resultatet av arbetet med inflytandefragorna har varit
gott. Elevernas kursutvarderingar har lamnats till skolledningen,
arbetsformer i klassrummet diskuterats mellan larare och elever.
Regelbundna moéten mellan ledning och elevrad samt ledning och
foraldrarad har forstarkt resultatet.

Den trivselenkat som gjorts under hosten visar att eleverna generellt har
trivts bra och en stor majoritet upplever att skolan arbetar i demokratisk
anda men att de dnskar storre delaktighet i kursplaneringen med lararna.
Nagot fall av krankande sarbehandling bland eleverna har inte kommit till
skolledningens kannedom. Skadegorelse forkommer inte heller i ndgon
storre omfattning vilket tyder pa att eleverna kanner ett ansvar och en
delaktighet i skolan — a&ven om nagra smarre incidenter inrapporterats.

Hosten 08 har vi ater aktiverat skolans matrad, och eleverna medverkar
och paverkar de olika utbud som ges i skolmatsalen. Detta behandlas
ocksa livligt i skolans nya skoltidning som nagra elever gjort — och som
ligger pa var hemsida
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4.4. Utbildningsval — arbete och samhallsliv
Vi har inte haft denna punkt som prioriterat mal 2008.

4.5. Bedomning och betyg

Foljande redovisning ar en uppfoljning av férra arets redovisning i enlighet
med davarande mall.

Mal: Att ta fram verktyg for att battre kunna folja och synliggora
elevernas kunskapsutveckling.

Utfall:

e Under aret har vi haft pedagogiska diskussioner i arbetslagen. Vid fyra
tillfallen under aret har vi aven haft pedagogiska betygskonferenser
med all personal.

e Vi har pa konferenser och tva studiedagar arbetat med olika verktyg
bl.a. betygsmatriser. Att hitta ett bra underlag for en likvardig
betygssattning kommer att fortga under 2009. Lararnas fragor fran
konferenserna har varit underlag for de kommande konferenserna och
vi har pa sa satt fordjupat lararnas kompetens inom omradet likvardig
beddmning och betygssattning.

e Eleverna har deltagit pa arbetslagens planeringsmaoten, dock inte i den
utstrackning som arbetslagen hade som malsattning for 2008.
Ombyggnad av lokaler och andra prioriterade fragor har fatt ta mer tid
an planerat. Eleverna utvarderar kurserna vid terminsslut som rutin.

¢ Arbetslagen lamnade in planering for 2009 i jan. Eleverna kommer att
under 2009 kontinuerligt vara med pa arbetslagsmoten for planering av
verksamheten. Detta kommer att utvarderas i dec 09.

e En arbetsgrupp har vid sex tillfallen tillsammans med alla skolans
larare under konferenstid samt under en studiedag arbetat med
kvalitativ bedomning. Sakens vikt har betonats genom att ytterligare
tva gymnasiegemensamma studiedagar med utomstaende forelasare
och grupparbeten dgnats bedémnings- och betygsfragor.

e Specialpedagogerna har traffat alla arbetslag och arbetat med
metodiska/pedagogiska samtal och modeller.

e Larare i SO — amnen har redovisat hur kvalitativ bedomning kan ske i
SO-amnen for lararna.
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Mal: Andelen elever med slutbetyg skall 6ka med minst 5 % under
perioden 2007 till 2010.

Utfall
e Betygskonferenser har genomforts tva ganger under lasaret.

e Formerna for klasskonferenserna har utvecklats. Detta medforde att
lararna fick mer tid till att utvardera klassen som helhet och eleven pa
individniva.

e Vi har schemalagt fler extra studietillfallen for eleverna dar de far hjalp

med laxor.

e Arbetet med att skapa en handlingsplan for stdéd och provningar i
engelska har paborjats. Arbetet kommer att fortsatta under 2009.
Utvarderas i dec 09.

e Extra kompetens har inskaffats for att ge eleverna undervisning i SV A.

e Eleverna har under aret fatt mer extra stod av idrottslarare for att klara
kursen i Idrott o Halsa. Utvarderas i juni 2009.

e Vara satsningar pa extra hjalp och stod har inneburit att eleverna har
fatt hjalp med matematik och specialpedagogerna har ocksa gett stod i
ovriga kurser.

e Sarskilda insatser gjordes i nagra av de estetiska klasserna. Vilket
resulterade i att eleverna gick kvar i sina klasser och fullféljde sina
kurser.

e En jamforelse mellan Ia 0607 och 0809 visar inga klara tendenser pa

en 0kning av antalet slutbetyg utan resultaten ar ganska statiska. Ny
utvardering sker i juni 2009.

Mal: 10% fler elever skall bli godkanda i MA 1201 och MA1202 i
forhallande till antalet elever.

utfall:

e 200 extra undervisningstimmar har getts for laxhjalp, preparandkurser
och Ma A.

e Didaktiska diskussioner och metoder mellan arbets- och inom
amneslagen har genomforts och visat sig var fruktbara, Detta har
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inspirerat pedagogerna att prova nya didaktiska metoder.

e En lektor i matematik har fatt som uppdrag att inom skolomradet
stddja, hjalpa och inspirera lararna till nya arbetsmetoder m.m.

e Specialpedagogerna har avsatt fasta tider for laxhjalp.
e Larare har fatt tid avsatt for stodundervisning.
e Etapplasning har getts till ett antal elever.

e En speciell utvardering och handlingsplan for matematiken har
utarbetats. Denna kommer att utvarderas i juni 2009.

e Uppfdljning av antalet godkanda elever i MA 1201 och MA 1202
kommer att foljas upp i juni 2009, da flera av de ovannamnda
resurserna ha satts in fr.o.m. 14 0809.

Resultat fran nationella kursprov (sammanvagda provresultat)
Nationella kursprov — gymnasiet

Totalt Antal som Antal Antal Antal Antal
antal gjorde elever elever elever elever
elever kursprovet med med G med med
IG VG MVG
Sv1202 194 154 9 65 66 14
SVA1202 0]
EN1201 207 118 4 40 58 16
MA1201 207 162 62 78 21 1

Betyg gymnasiet

Totalt Antal Antal Antal Antal
antal elever elever elever elever
elever med IG med G med VG med MVG
SVv1201 207 10 81 76 31
SVA1201 0
SVv1202 154 21 62 46 25
SVA1202 3 1 2
EN1201 207 14 67 71 43
MA1201 184 19 118 43 4

Andelen behdriga till hbgskolestudier 76%
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4.6. Rektors ansvar

Mal: Inga specifika mal utover ovanstaende har identifierats.

Bakgrund: Rektorns mal enligt Lpf94 omfattar det évergripande ansvaret
for verksamheten. De mal som redovisas ovan motsvarar de
fokusomraden som har identifierats vid skolan och ar darmed rektorns
ansvar.

Processen:

Utvarderingsmetod:

Resultat:

Vardera:

5.Uppfoljning av likabehandlingsplanen

5.1. Lopande vardagsarbete

En av skolans malsattningar ar att verka for att var skola agerar aktivt for
en miljo dar elever och personal trivs och respekterar varandra. Skolan
skall praglas av att elever och personal visar 6msesidig respekt for
varandra. Att motverka trakasserier och annan krankande behandling pa
skolan.
Vi fortsatter vart arbete med att forankra likabehandlingsplanen i féljande
grupper pa C4-Gymnasiet:

e Elever

e Personal

e Foraldrar

Att vi har forbattrat vart mottagande av ak 1 eleverna vid
hostterminsstarten, sa att de kanner sig valkomna till var skola aven om
de kommer nagra veckor in pa terminen.

Under varterminen var en arbetsgrupp tillsatt for att ge forslag till en
utveckling av var introduktion for ak 1. Detta foll mycket val ut och vi
genomforde forandringarna ht 08.

Vara ordningsregler har omarbetats.

Rektorerna, elevvardsteam och introduktionsgrupp ansvarar.

2009-02-25 16

Postadress Besdksadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro Org. nr
Ostra Boulevarden 13 Ostra Boulevarden 13 044-13 60 70 vx 044-10 23 42 657-9536 104 74-5 11-21 20 00-0951
291 53 KRISTIANSTAD



Skyldighet att agera

Personal och elever pa skolan har skyldighet att agera nar de ser att
nagon blir utsatt for mobbning/trakasseri eller krankande behandling.
Personal eller elev vander sig omedelbart till rektor/kurator for att
informera.
e Rektor och/eller kurator tar kontakt med de inblandade for att
utreda handelsen.
e Rektor avgor vem som ansvarar for uppféljning och ger information
till berdrda parter

Forsta samtalet
Vid forsta samtalet ska information inhamtas om:

vem som lamnar information

vem som har blivit krankt och vem eller vilka som har krankt
vad har hant

hur vi kan n& den som har lamnat information och den som har
blivit krankt

att en anmalan till Flexite fyllts i

¢ hur dokumentationen i 6vrigt har skett

Insatser efter information har inhamtats

Efter informationen har inhamtats ska dokumentation utformas som ska
foljas upp av larare, elevvardsteam (EVT) och rektor. Vid krankande
behandling mellan personal ska anméalan goras till arbetsgivaren, rektor
enligt géllande lagar och regler. Dokumentationens funktion och
verkningsgrad skall arligen utvarderas av likabehandlingsgruppen. Detta
sker nar likabehandlingsgruppen gar igenom arets verksamhet och
utvarderar likabehandlingsplanen, se Utvardering.

Om overenskomna atgarder ej foljs eller ger onskat resultat tas beslut om
fortsatt tillvagagangssétt efter uppfoljningen. Atgarder for elev som da
kan bli aktuella kan vara t ex allsidig utredning, skriftlig varning eller
avstangning. (Gymnasieforordningen 6 kap 21-25 8)

Utvardering

Utvardering av likabehandlingsplanen ska utforas av en
Likabehandlingsgrupp som utses i bérjan pa lasaret.
Likabehandlingsgruppen ska vara allsidigt sammansatt och demokratiskt
tillsatt, rektor ansvarar.

Likabehandlingsplanen utvarderas i slutet pa varje kalenderar och infogas
i kvalitetsredovisningen under rektorns ansvar. Utvarderingen skall
innehalla grad av maluppfyllelse.
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Likabehandlingsgruppen dvs. representanter fran skolans elevvardsteam
med elevrepresentanter, larare fran de olika programmen och rektorer har
reviderat var Likabehandlingsplan under ht 08. En helhetssyn och
gemensamma anstrangningar fran alla inom skolvarlden ligger till grund
for den reviderade Likabehandlingsplanen.

5.2. Erfarenheter och justeringar infor 2009

Da vi annu inte fullt ut genomarbetat och forankrat Likabehandlingsplanen
hos personal, elever och vardnadshavare, fortsatter detta arbete under
2009. Utvéardering i dec. 2009.

Vi har manga handlingsplaner som beror Likabehandlingsplanen och dessa
kommer att ses 6ver och revideras 2009.

6. Atgarder for utveckling och forbattring

Ekonomiska resurser: Budgeten 2009 for Christian 4:s Gymnasium ar
41,7 miljoner. Investeringsbudgeten 2009 &ar 1.2 miljoner for Christian 4:s
Gymnasium. Till ett par av vara inriktningar pa Estetiska programmet har
vi fa sokande. Vilket medfor att vi kanner viss oro for den pedagogiska
kvalitén i en allt kdrvare situation. Dock stravar vi efter en budget i
balans. Rektorerna kommer att gbra en extra éversyn av
tjansteplaneringen infor 1a 09/10. HOsten 2008 startade vi ett arbete i
samverkan med lararna, med att se 6ver var dverenskommelse till vart
lokala avtal. Arbetet skall vara slutfort i maj 2009. Mer samverkan med
andra gymnasieskolor pagar infor ht 09 for att effektivisera och bl.a.
skapa storre sprakgrupper, battre utnyttjande av lokaler och samkorning
av scheman.

Utrustning och lokaler

Skolans lokaler ar spridda pa nio olika hus, varav en del ar forhallandevis
slitna och inte helt agnade f6ér den verksamhet som bedrivs. Det finns
studios for musik, dans, teater och media, laborationssalar och datasalar
men inte tillrackligt med grupprum for t ex sprak. Lokalerna tacker inte
helt behoven. | a&r har vi prioriterat en helrenovering av aulan i
huvudbygganden och D-husets omfattande renovering ar klar. Vi kommer
under 2009 att frascha upp skolans personal och elevcafé, skolans entré
och aven omraden kring elevskapen. Rektor ar ansvarig for atgarderna.

Tillgang till datorer

Det finns tva datasalar i M - huset, en datasal i A-huset, en Mac - sal i M -
huset och en datasal i D - huset. | korridorer och bibliotek finns det
datorer som eleverna fritt kan disponera. Flera salar har férsetts med
projektorer. Skolan ar valforsedd med specialutrustning for Estetiska
programmet — inriktningar musik och bild och form och
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medieprogrammen. For att kunna ge eleverna ratt utbildning sker det
kontinuerligt en uppgradering av vara datasalar och vi gor arliga
inventeringar av vara datorer. Planering pagar for installering av
smartboards till par av vara lokaler, detta for att hoja den pedagogiska
kvalitén i undervisningen. Rektor tillsammans med IT gruppen ansvarig
for planeringen. Klart under varen 09.

Elever

Antalet elever pa skolan har minskat med 6,2 % d.v.s. fran 776 till 728
och vi kommer att fa en fortsatt elevminskning da antalet elever som
soker till gymnasiet blir farre och utbudet av utbildningar har dkat.

Under flera ar har vi haft ett bra soktryck till vara program och
inriktningar, men infor valet till ak 1 ht 08 — minskade intresset for nagra
av vara inriktningar markant. Flera friskolor har startat vilket har medfort
att eleverna har fler valméjligheter och valt andra skolor.

Flera tomma elevplatser belastar skolans budget. Vi har darfor intensivt
arbetat med att marknadsfora vara utbildningar pa en bred front. Ex.
genom massmedia, besOok pa grundskolorna, startat ett samarbete med
Barbacka och musikskolan for att fa fler sokande till Es- med inriktning
dans. Es— musikinriktning har ocksa profilerats mot Ljud och
musikproduktion. Ansvarig rektor for verksamheten driver fragorna
kontinuerligt tillsammans med de larare som undervisar pa programmen.

Programmens popularitet varierar men Es musik och Es- specialutformat
program musik och ljudproduktion och medieprogrammet har fortfarande
ett stort soktryck.

Skolan préaglas av elever med sarskilda behov och intressen som kraver
sarskilda resurser. Detta i kombination med en anstrangd budget kan
skapa svarigheter for oss att fa en hog maluppfyllelse. Vi kommer &n en
gang att tvingas att se 6ver var organisation for att effektivisera och for
att finna nya arbetssatt och metoder. Rektor ansvarar for planering
tillsammans med lararna. Uppféljning i dec 09.

Att 6ka narvaron i skolan och gora skolan till en trygg och god arbetsplats
for elever och personal ar fortfarande ett av vara fokusomraden.

Eleverna i ak 2 ar inte ndjda med utvecklingssamtalen enligt den enkat
som genomfordes under vt 08. Vi har darfor beslutat att se 6ver rutinerna
for utvecklingssamtalen under vt 09. Ett par larare far i uppdrag att
arbeta fram en ny modell for utvecklingssamtalen klart i juni 09.

Vi kommer att ha kontinuerliga traffar med vardnadshavare i syfte att fa
elever och vardnadshavare mer delaktiga i skolans arbete och for att
forbattra elevernas studiesituation och narvaro pa skolan. Méten ar
inplanerade for ak 1 i jan. 09 med uppféljning i juni 09.
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Kompetensutveckling

Kompetensmodulen kommer att inféras under vt. 09. PIM utbildningen
pagar och samtliga larare skall ha gatt introduktionskursen senast i dec
09.

Det fortsatta malmedvetna arbetet med bedémning och betygssattning ar
ett klart prioriterat omrade.

Internationaliseringen fortsatter — bl.a. med 1V som aker till Kosovo med
medel fran Internationella programkontoret. Medieprogrammets larare
kommer att ha utbyte med Rumaé&nien och Italien genom
Comeniusprojektet.

Under aret har ett Comeniusprojekt avslutats.

Vi prioriterar ocksa utbildningar for larare med specialkompetenser ex
Estetiska kongressen, sprakresor och IT — utbildningar for medielarare.
Matematiklararna har deltagit pa flera utbildningar inom @&mnet matematik
for att fa nya kunskaper om bl.a. nya arbetssatt och arbetsmetoder. En
lektorstjanst i matematik tillsattes ht 08 inom omradet med uppgift att
just ta fram nya verktyg inom matematiken. Specialpedagogerna har
ocksda deltagit pad nagra av utbildningarna.

En av vara matematiklarare gick i pension infor Ia 0809 och vi har
nyanstallt en matematiklarare som har tillfort ny kompetens till
amneslaget. En av vara andra matematiklarare har vidareutbildat sig i
matematik genom lararlyftet.

Var nyanstallda rektor har gatt Skaneférbundets
ledarskapsutvecklingsprogram, samt nagra av kommunens verktyg.
Rektor tillsammans med kompetensutvecklingsgruppen ansvarar for
kompetensutvecklingsplanen for 2009.

Ledningsorganisation

Christian 4:s Gymnasium har tre skolledare from & 0809. Detta faktum
att vi sitter i samma hus och har en gemensam syn i ledningsfragor och
skolutveckling upplevs som mycket positivt av personalen. Vi kommer att
i forsta hand fortsatta att prioritera den pedagogiska utvecklingen pa
skolan och vara ute i verksamheten.

Varje arbetslag har en samordnarfunktion som ar med i
tjansteplaneringsarbetet, schemaldggningen samt allméan pedagogisk
planering. Det ekonomiska ansvaret for laromedel har tilldelats i vissa fall
arbetslagssamordnaren och i andra amnesforetradaren.

Varje arbetslag och personal med specialistfunktioner skriver egna
kvalitetsredovisningar utifran en mall, som vi forsta gangen tillampade vid
forra arets redovisning. Vi ser att redovisningarna har utvecklats och
forbattrats i ar. Utvardering i dec 09.
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7 .Rektors beslut

Mal: Oka elevnarvaron i skolan
Atgard:

e Utbildningen for larare i ledarskap och forhallningssatt i
klassrummet fortsatter for de larare som inte har gatt kursen under
20009.

e Nytt underlag for utvecklingssamtal skall vara klart i juni 2009.
Uppfoljning i dec 2009.

e Ta fram redskap for att synliggora narvaron/franvaron i
undervisningen for elever och personal.

Mal: Att en ny mentorsorganisation galler from ht 09.

Atgard:
e Ny mentorsorganisation och en utvecklad mentorsroll klar i juni
20009.

e Uppfdljning i dec 2009.

Mal: Att fortsatta vart arbete med att gora likabehandlingsplanen kand av
alla.
Atgard:

e Genomfor plan 09

Mal: Att fortsatta att sakerstalla att alla elever som ar i behov av svenska
som andrasprak ocksa erbjuds detta.
Atgard:
e Arbeta fram en plan for att identifiera de elever som vill lasa kursen.
e Effektivisera och samlasa kursen med andra gymnasieskolor.

Mal: Att kvalitetssakra vara utbildningar
Atgard:
e Att fortsatta att ta fram verktyg for att battre kunna folja och
synliggora elevernas kunskapsutveckling.
e Larare far fortsatt uppdrag med att utveckla vara
betygskonferenser.
e Att fortsatta arbetet med att utveckla och forbattra formerna for
stod och individuell undervisning.
e Att fortsatta arbetet med att f4 en 6kad samsyn i tolkning och
tillampning av betygskriterierna.
e Att 6ka andelen elever med slutbetyg. Utvarderas i september 2009.
e Att 6ka andelen elever med G i matematik. Utvarderas i september
2010.
e Att ge eleverna fler stodtimmar med befintliga lararresurser genom
effektivare schemalaggning och tillvaratagande av lararnas
arbetstid.
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Mal: Att se 6ver var lokala 6verenskommelse till lararnas avtal fran 2002
Atgard
e Uppfdljning och utvardering av var dverenskommelse till det lokala
avtalet 2002. Att arbeta fram en ny éverenskommelse till lokalt
avtal for lararna vt 09 med utgangspunkt for hur lararna arbetar
idag. Detta skall vara klart i maj 2009 och galla from juni 2009.
Utvarderas i juni 2010

Kristianstad den 2 februari 2009

Jorn Johansson  divind Linnerud Ann-Sofie Rosenqvist
Rektor rektor rektor
2009-02-25 22

Postadress Besdksadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro Org. nr
Ostra Boulevarden 13 Ostra Boulevarden 13 044-13 60 70 vx 044-10 23 42 657-9536 104 74-5 11-21 20 00-0951
291 53 KRISTIANSTAD



